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EL SUSCRITO LÍDER DE RELACIONES LABORALES DE LA CORPORACIÓN 
UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR CUN 

 
 

CERTIFICA 
 

   
  

 
 
En nuestro historial reposan los siguientes contratos: 

NO. FECHA 
INICIO 

FECHA 
RETIRO DESCRIPCIÓN CARGO CENTRO DE COSTO 

1 13/04/2022 25/01/2023 
DOCENTE ASIS/A/TC/ING 

SISTEM/PRACTICAS INGENIERIA DE SISTEMAS 

2 06/02/2023 26/07/2023 
DOC AUX T&T/N/V/TC/ING DE 

SISTEMAS/PRACT INGENIERIA DE SISTEMAS 

3 08/08/2023 24/01/2024 
DOC AUX T&T/N/V/TC/ING DE 

SISTEMAS/PRACT INGENIERIA DE SISTEMAS 
 
Dictando las siguientes asignaturas en el historial laboral: 

 CRÉDITOS PERIODO DURACION  
INFORMATICA Y CONVERGENCIA TECNOLOGICA 2 22V01    
INFORMATICA Y CONVERGENCIA TECNOLOGICA 2 22V03    
INFORMATICA Y CONVERGENCIA TECNOLOGICA 2 23V04     
INFORMATICA Y CONVERGENCIA TECNOLOGICA 2 23V06     

ADMINISTRACION DE BASES DE DATOS 2 22V01    
INTRODUCCION A LOS SISTEMAS INFORMATICSO 2 22V02    

TEORIA GENERAL DE SISTEMAS 2 22V02 30/05/2022 - 24/07/2022 
TEORIA GENERAL DE SISTEMAS 2 22V03 8/08/2022 - 2/10/2022 

CIRCUITOS BASICOS Y LABORATORIO 2 22V03 8/08/2022 - 2/10/2022 
CIRCUITOS BASICOS Y LABORATORIO 2 22T04 3/10/2022 - 27/11/2022 
CIRCUITOS BASICOS Y LABORATORIO 2 22V06 28/11/2022 - 22/01/2023 
CIRCUITOS BASICOS Y LABORATORIO 2 23V01 6/02/2023 - 2/04/2023 
CIRCUITOS BASICOS Y LABORATORIO 2 23V03 29/05/2023 - 23/07/2023 
CIRCUITOS BASICOS Y LABORATORIO 2 23V05 2/10/2023 - 26/11/2023 
CIRCUITOS BASICOS Y LABORATORIO 2 23V06 27/11/2023 - 21/01/2024 

ARQUITECTURA DEL PC 2 22T03 8/08/2022 - 2/10/2022 
ARQUITECTURA DEL PC 2 22V04 3/10/2022 - 27/11/2022 
ARQUITECTURA DEL PC 2 23V01 6/02/2023 - 2/04/2023 

30/05/2022 - 24/07/2022

27/11/2023 - 21/01/2024

ASIGNATURA

4/04/2022 - 29/05/2022
4/04/2022 - 29/05/2022

8/08/2023 - 1/10/2023

4/04/2022 - 29/05/2022

Que ANDRES FELIPE GUTIERREZ RIVERA, identificado con cédula de 
ciudadanía No. 1.030.577.371 laboro en nuestra institución con un contrato por
OBRA O LABOR CONTRATADA COMO DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO.



 
 
 
 

ARQUITECTURA DEL PC 2 23V02 3/04/2023 - 28/05/2023 
REDES 1 2 22V04 3/10/2022 - 27/11/2022 

REDES INALAMBRICAS 2 22V04   
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 2 22V06   

PRACTICA II 2 23V01   
PRACTICA II 2 23V06   

INTRODUCCION A LOS SISTEMAS INFORMATICOS 2 23V01   
INTRODUCCION A LOS SISTEMAS INFORMATICOS 2 23V05   
INTRODUCCION A LOS SISTEMAS INFORMATICOS 2 23V06   

ARQUITECTURA Y MANTENIMIENTO DE 
COMPUTADORES 3 23V01 

  

ARQUITECTURA Y MANTENIMIENTO DE 
COMPUTADORES 3 2023A 

  

ARQUITECTURA Y MANTENIMIENTO DE 
COMPUTADORES 3 23V02 

  

PRACTICA III 1 2023I   
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS OPERATIVOS 3 2023I   
MANTENIMIENTO DE DISPOSITIVOS MOBILES 2 23V02   

EXCEL AVANZADO 2 2023B   
CALIDAD DEL SOFTWARE 3 2023B   
PRACTICA PROFESIONAL 2 23V04   
PRACTICA PROFESIONAL 2 23V05   
PRACTICA PROFESIONAL 2 23V06   
SISTEMAS OPERATIVOS 2 23V04   
SISTEMAS OPERATIVOS 2 23V05   

PRACTICA 1 1 23V05   
 

 
contenidos y las actividades curriculares a su cargo. 

• Orientar y asistir a los estudiantes en el proceso de aprendizaje, desarrollo 
de competencias y formación profesional, en el marco axiológico del Proyecto 
Educativo, la Misión y Principios expresados por la CUN. 

• Guiar al estudiante en la búsqueda, observación, aprehensión, análisis, 
aplicación y transferencia de los conocimientos necesarios en el proceso 
formativo y de desarrollo de competencias profesionales, sociales y 
humanísticas. 

• Brindar orientación académica a los estudiantes de acuerdo con la actividad 
curricular a su cargo, asesorándolos en la consecución y uso de los recursos 

• Planear, preparar, organizar, estructurar y ejecutar el desarrollo de los 
Como docente de tiempo completo desempeño las siguientes funciones:

3/10/2022 - 27/11/2022
28/11/2022 - 22/01/2023
6/02/2023 - 4/06/2023
27/11/2023 - 31/03/2024
3/04/2023 - 4/06/2023
2/10/2023 - 26/11/2023
27/11/2023 - 21/01/2024
6/02/2023 - 2/04/2023

3/04/2023 - 4/06/2023

3/04/2023 - 28/05/2023

29/05/2023 - 23/07/2023
29/05/2023 - 23/07/2023
29/05/2023 - 23/07/2023
8/08/2023 - 30/09/2023
2/10/2023 - 25/11/2023
8/08/2023 - 26/11/2023
2/10/2023 - 21/01/2024
27/11/2023 - 31/03/2024
2/10/2023 - 26/11/2023
27/11/2023 - 21/01/2024
2/10/2023 - 21/01/2024



 
 
 
 

de información y material de apoyo para el proceso de aprendizaje y el 
desarrollo de competencias profesionales. 

• Evaluar los programas, contenidos de las asignaturas y actividades 
curriculares a su cargo, actualizar los mismos y su referencia bibliográfica. 
Proponer los cambios y actualizaciones necesarios, hacer sugerencias por 
escrito documentado al Decano, al Director de Programa, al Director de la 
Unidad Académica o al jefe inmediato. 

• Impulsar el proceso de incorporación, transferencia y adaptación de 
conocimientos, técnicas y tecnologías a la realidad social, productiva y 
económica del país. 

• Afirmar con su ejemplo los valores de responsabilidad, honestidad, 
solidaridad, respeto a la diversidad, participación democrática, justicia, 
equidad y en general, los expresados en el axioma institucional de la CUN. 

• Desarrollar su desempeño docente con acciones pedagógicas y didácticas 
que den fe de su compromiso con la formación integral del estudiante, el 
mejoramiento permanente de su calidad de vida y el de la sociedad. 

• Realizar un proceso permanente de evaluación y retroalimentación al 
estudiante sobre los resultados alcanzados en su proceso de aprendizaje y 
desarrollo de competencias profesionales. 

• Atender y responder oportunamente las solicitudes de los estudiantes. 
• Apoyar el desarrollo de actividades extracurriculares de la Institución y 

participar de ellas a solicitud de las Directivas, el Decano, el Director de 
Programa, el Director de Unidad o su jefe inmediato. 

• Participar de los programas de capacitación que desarrolle la Institución o 
defina ésta, para el mejoramiento permanente y aseguramiento de la calidad 
docente. 

• Asistir y participar en las actividades de coordinación académica, curricular y 
de integración docente que programa la Institución, sus directivas, las 
escuelas, las direcciones de programa o las unidades académicas. 

• Velar y dar cumplimiento a las normas, reglamentos y Estatuto que rigen la 
Institución. 

• Fomentar en el estudiante el sentido de pertenencia e identidad con las 
creencias, valores, principios y filosofía institucional, expresados en el 
Proyecto Educativo de LA CUN. 

• Las demás que le asigne las Directivas, el Decano, el Director de Programa 
o de Unidad y el jefe inmediato, dentro de la naturaleza de su cargo. 

• Garantizar las condiciones de calidad establecidas para programas de 
educación superior. 

• Todas las demás funciones y responsabilidades propias de su cargo como 
trabajador de la institución. 



 
 
 
 

   
 

 
estudiantes. 

• Realizar inducción de estudiantes a prácticas. 
• Brindar asesorías (mínimo dos veces a la semana) para atención 

personalizada con estudiantes y empresas. 
• Generar plan de trabajo con los estudiantes según el tipo de práctica 

seleccionado. 
• Garantizar que los estudiantes asignados junto con el empresario cuenten 

con acompañamiento y seguimiento durante el desarrollo de la práctica por 
medio del Sistema de Gestión de Prácticas. 

• Realizar visitas de seguimiento (presencial, telefónica o videollamada) con 
los jefes inmediatos de los estudiantes que estén haciendo prácticas. De esta 
actividad se debe generar un acta. 

• Realizar evaluación de los estudiantes asignados. 
• Generar una calificación pertinente que responda a los criterios de 

evaluación relacionados en el reglamento de prácticas. 
• Participar en los comités mensuales de prácticas. 
• Elaborar y enviar informe cualitativo y cuantitativo de gestión mensual. 
• Cargar notas en la plataforma SINU en las fechas estipuladas según el 

calendario académico. 
• Presentar el soporte de las notas generadas con la respectiva firma del 

estudiante (para los casos que se cierren satisfactoriamente). 
 
Se expide la presente certificación a solicitud del interesado en Bogotá D.C., el 26 
de enero de 2024. 
  
Para confirmar la presente Certificación por favor comunicarse al correo 
capitalsocial@cun.edu.co. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
YEISON PEÑA CORTES 
LÍDER DE RELACIONES LABORALES. 
NIT 860.401.734-9 
ELABORÓ: KAREN LIDIBET RUBIANO RODRIGUEZ 

 

Como docente de tiempo completo con función sustantiva de prácticas llevo a 
cabo las siguientes  actividades:

• Gestionar oportunidades de convenios de sitios de prácticas para los 

mailto:capitalsocial@cun.edu.co
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LA DIRECCIÓN NACIONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS PARA GOBIERNO Y 
EMPRESA LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA  

  
NIT 860.517.302-1 

 
 

HACE CONSTAR 
 
 
Que ANDRÉS FELIPE GUTIÉRREZ RIVERA identificado con la cédula de ciudadanía 
1.030.577.371  se desempeñó como Analista de Reclamaciones en virtud del contrato 648 
celebrado entre la CNSC y la Fundación Universitaria del Área Andina, desde el 4 de 
septiembre de 2021 hasta el 17 de septiembre de 2021, bajo la modalidad contractual de 
prestación de servicios profesionales desempeñando las siguientes actividades: 

 
1. Adelantar la revisión, análisis y supervisión de las carpetas asignadas por la coordinación 
del proyecto en lo referente a la etapa de Valoración de Antecedentes. 
2.Cumplir estrictamente con las metas tanto de análisis como de supervisión asignadas, 
por la coordinación de la etapa de Valoración de Antecedentes. 
3.Adelantar y realizar los informes técnicos requeridos frente al análisis y supervisión de 
carpetas de Valoración de Antecedentes. 
4.Efectuar las correcciones y/o modificaciones que le son sugeridas por el supervisor, 
auditor y coordinador del proceso. 
5.Asistir a las capacitaciones que sean requeridas referentes a la Valoración de 
Antecedentes. 
6.Seguir las instrucciones tanto de los auditores como de los coordinadores del proyecto 
frente a la etapa de Valoración de Antecedentes. 
7.Proyectar las respuestas a reclamaciones, peticiones y acciones de tutela de las 
diferentes pruebas aplicadas dentro de la convocatoria en las cuales participe. 
8.Apoyar la etapa de pruebas escritas, en el proceso de validación de las mismas. 
9.Apoyar el proceso de construcción, validación, lectura y ensamble de pruebas escritas a 
aplicar. 
10.Atender las instrucciones y sugerencias de los supervisores auditores y del personal de 
la Comisión Nacional del Servicio Civil. 
11.Guardar la confidencialidad necesaria y requerida para este tipo de labores. 
12.Las demás funciones que sean requeridas por la coordinación del proyecto. 
 
Se expide en Bogotá D.C a los 27 días del mes de septiembre del 2021 

Cordialmente  
 
 
 
 
JUAN CARLOS SARMIENTO NUÑEZ  
DIRECTOR NACIONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS PARA GOBIERNO Y EMPRESA 
- SEGE 



 

Sede Arauca                                                        Sede Neiva                                                        
Calle 16 No. 20 – 56 Oficina 305, Ed. Arauca Centro          Carrera 9 No.10 – 34, Local C 
Arauca, Colombia |Tel: (+57 7) 8852933                              Neiva, Colombia | Cel: (+57 7) 3165318940 
 
E-mail: contacto@arios-ing.com                                 www.arios-ing.com 
 

 
 

 

Arauca, 29 de septiembre de 2021 

 
 
 

 
ARIOS INGENIERIA S.A.S. 

NIT 900411640-2 
 

 

HACE CONSTAR: 

 

 
Que el señor ANDRÉS FELIPE GUTIÉRREZ RIVERA, identificado con cedula de ciudadanía No. 
1.030.577.371laboro para ARIOS INGENIERIA S.A.S, en el cargo de DESARROLLADOR DE 
SOFTWARE vinculado con contrato N° CTO_183_CPS_2021 CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES desde el 18 de mayo de 2021 hasta el 17 de agosto de 2021, 
desarrollando las siguientes actividades:  

1. Asesorar profesionalmente en el desarrollo de los Software, que requiera la empresa. 
2. Entregar informes, periódicos o conforme los avances en el desarrollo del software 

que sea asignado por el CONTRATANTE, en los tiempos establecidos para el caso 
concreto, es decir el desarrollo en horas. 

3. Cumplir con el cronograma establecido en el desarrollo del software. 
4. Asistir a reuniones que sean programadas por el CONTRATANTE, en todas las 

reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecución del contrato. 
5. Trabajar en el desarrollo del software conforme la metodología que indique el 

CONTRATANTE. 
6. Dar soporte en el desarrollo del software donde este quede instalado. 
7. Aplicación de metodología ágil (Scrum) u otra que indique el CONTRATANTE 
8. Las demás actividades asignadas por el CONTRATANTE, que contribuyan a la 

realización satisfactoria del objeto del contrato. 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado. 
 
 
 
 
 
 
 
GONZALO ANTONIO UTRERA REYES 
COORDINADOR SST Y RRHH 
 
 
 

mailto:contacto@arios-ing.com
http://www.arios-ing.com/
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LA DIRECCIÓN NACIONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS PARA GOBIERNO Y 
EMPRESA LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA  

 
 

NIT 860.517.302-1 
 
 

HACE CONSTAR 
 

  

Que el señor ANDRES FELIPE GUTIERREZ RIVERA identificado con la cédula de 
ciudadanía 1.030.577.371 se desempeñó como Analista en la etapa de Verificación de 
Requisitos Mínimos y Valoración de Antecedentes en virtud del contrato celebrado entre 
la Universidad Sergio Arboleda y la Fundación Universitaria del Área Andina, desde el 02 
de octubre del 2020 hasta el 2 de diciembre del 2020, bajo la modalidad contractual de 
prestación de servicios profesionales desempeñando las siguientes actividades: 

 
1. Adelantar el análisis de las carpetas asignadas por la coordinación del proyecto en lo 

referente a la etapa de verificación de Requisitos Mínimos y Valoración de 

Antecedentes. 

2. Cumplir estrictamente con las metas de análisis y supervisión asignadas, por la 

coordinación de la etapa de verificación de Requisitos Mínimos y Valoración de 

Antecedentes. 

3. Adelantar y realizar los informes técnicos requeridos frente al análisis de carpetas de 

verificación de Requisitos Mínimos y Valoración de Antecedentes. 

4. Efectuar las correcciones y/o modificaciones que le son sugeridas por el supervisor, 

auditor y coordinador del proceso. 

5. Asistir a las capacitaciones que sean requeridas referentes a la verificación de 

Requisitos Mínimos y Valoración de Antecedentes. 

6. Seguir las instrucciones tanto de los auditores como de los coordinadores del proyecto 

frente a la etapa de verificación de requisitos mínimos y Valoración de Antecedentes. 

7. Proyectar las respuestas a reclamaciones, peticiones y acciones de tutela de las 

diferentes pruebas aplicadas dentro de la convocatoria en las cuales participe. 

8. Apoyar la etapa de pruebas escritas, en el proceso de validación de las mismas. 
9. Apoyar el proceso de construcción, validación, lectura y ensamble de pruebas escritas 

a aplicar. 

10. Atender las instrucciones y sugerencias de los supervisores auditores y del personal 

de la Comisión Nacional del Servicio Civil. 

11. Guardar la confidencialidad necesaria y requerida para este tipo de actividades. 



 SEGE-CNSC-0597 
 

 

 
 

12. Cumplir las metas y respetar el control de seguimiento y calidad que se efectuara con 

los supervisores del contrato. 

13. Atender a las reuniones, capacitaciones y observaciones de calidad que para efectos 

de la correcta ejecución adelanten los supervisores auditores, jurídicos o 

Coordinadores de la etapa. 

14. Contar con un equipo de Cómputo para la ejecución de la prestación del servicio. 
 

15. Las demás actividades que sean requeridas por la coordinación del proyecto. 

  

Se expide en Bogotá D.C a los 06 días del mes de enero de 2021. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
JUAN CARLOS SARMIENTO NUÑEZ  
DIRECTOR NACIONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS PARA GOBIERNO Y EMPRESA 
- SEGE 
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LA DIRECCIÓN NACIONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS PARA GOBIERNO Y 
EMPRESA LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AEREA ANDINA  

 
 

NIT 860.517.302-1 
 
 

HACE CONSTAR 
 
 

Que el señor ANDRES FELIPE GUTIERREZ RIVERA identificado con la cédula de 
ciudadanía 1.030.577.371 se desempeñó como Analista en la etapa de Verificación de 
Requisitos Mínimos en virtud del contrato 648 celebrado entre la Comisión Nacional del 
Servicio Civil y la Fundación Universitaria del Área Andina, desde el 03 de febrero del 2020 
hasta el 30 de julio de 2020, bajo la modalidad contractual de prestación de servicios 
profesionales desempeñando las siguientes actividades: 
 

1. Adelantar la revisión, análisis y supervisión de las carpetas asignadas por la coordinación 
del proyecto en lo referente a la verificación de los requisitos mínimos. 

2. Cumplir estrictamente con las metas tanto de análisis como de supervisión asignadas, 
por la coordinación de la etapa de verificación de requisitos mínimos. 

3. Adelantar y realizar los informes técnicos requeridos frente al análisis y supervisión de 
carpetas de verificación de requisitos mínimos.   

4. Efectuar las correcciones y/o modificaciones que le son sugeridas por el supervisor, 
auditor y coordinador del proceso. 

5. Asistir a las capacitaciones que sean requeridas referentes a la verificación de requisitos 
mínimos. 

6. Seguir las instrucciones tanto de los auditores como de los coordinadores del proyecto 
frente a la etapa de verificación de requisitos mínimos.  

7. Proyectar las respuestas a reclamaciones, peticiones y acciones de tutela de las 
diferentes pruebas aplicadas dentro de la convocatoria en las cuales participe.  

8. Apoyar la etapa de pruebas escritas, en el proceso de validación de las mismas.  
9. Apoyar el proceso de construcción, validación, lectura y ensamble de pruebas escritas a 

aplicar. 
10. Atender las instrucciones y sugerencias de los supervisores auditores y del personal de 

la Comisión Nacional del Servicio Civil.   
11. Guardar la confidencialidad necesaria y requerida para este tipo de labores. 
12. Las demás funciones que sean requeridas por la coordinación del proyecto. 
 

Se expide en Bogotá D.C a los 31 días del mes de julio de 2020. 

 
Cordialmente, 
 
 
 
JUAN CARLOS SARMIENTO NUÑEZ  
DIRECTOR NACIONAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS PARA GOBIERNO Y EMPRESA 
- SEGE 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

  



 


